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Annoverare tra i propri Valori la creazione, il mantenimento e il miglioramento continuo di un luogo di lavoro salutare, confortevole 

e accogliente. Tale condizione è ritenuta indispensabile per soddisfare le esigenze del Personale e di conseguenza incentivarne 

la salvaguardia, collaborando – insieme e quotidianamente - per innalzarne gli standard di Qualità, Ordine e Pulizia. 

Approccio che si traduce nel tentativo di creare ambienti confortevoli con l’utilizzo delle migliori tecnologie e con un approccio al 

lavoro pragmatico. La Società T.S.T. S.r.l. è intransigente nel rapportarsi verso la Società dimostrando alto livello di 

responsabilità nei riguardi della salute e della sicurezza della popolazione, prestando attenzione alle risorse energetiche e 

naturali, incluso anche il benessere degli animali. T.S.T. S.r.l., infatti, non finanzia o sostiene, in modo diretto o indiretto, la 

sperimentazione sugli animali, salvo che ciò sia strettamente necessario per ordine delle autorità competenti o sia imposto da 

leggi, regolamenti o esigenze di sicurezza. 

 

L’impegno concreto è volto a garantire la crescita e lo sviluppo sostenibile della Comunità, agendo nel rispetto dei seguenti 

punti: 

 

• Incrementare l’utilizzo di energie rinnovabili: investire in infrastrutture energetiche, tecnologie di energia pulita, politiche interne 

volte al risparmio energetico e delle risorse naturali; 

• Ridurre la produzione di rifiuti attraverso la prevenzione, la riduzione, il riciclaggio e il riutilizzo dei materiali di produzione. 

 

Nel rispetto degli obblighi imposti dalla legislazione vigente e dei requisiti regolamentari si fonda l’impegno della Direzione 

nell’adottare una Politica di Gestione Ambientale che garantisca la prevenzione dell’inquinamento. La ricerca del miglioramento 

continuo con focus al proprio impatto ambientale è proposto e conseguito nelle Procedure Aziendali: 

 

▪ Operare nel contesto di riferimento per l’individuazione e mitigazione dei rischi correlati all’attività; 

▪ Analizzare periodicamente gli aspetti ambientali connessi alle attività svolte, valutando i relativi impatti; 

▪ Garantire un’efficace sorveglianza e monitoraggio delle attività svolte; 

▪ Adottare tutti gli accorgimenti impiantistici e gestionali atti a prevenire e rispondere alle emergenze ambientali; 

▪ Collaborare a progetti di informazione e sensibilizzazione al fine di incrementare la diffusione di comportamenti rispettosi 

dell’ambiente da parte di tutti i soggetti interessati; 

▪ Sensibilizzare i propri fornitori e clienti sul tema della tutela ambientale; 

▪ Migliorare la Brand Identity attraverso la diffusione dei Valori espressi in materia di politica ambientale; 

▪ Adottare le più moderne metodologie e tecnologie per ridurre l’impatto ambientale derivante dall’attività della Società e 

dai propri prodotti; 

▪ Favorire la minimizzazione della produzione di rifiuti; 

▪ Applicare soluzioni tecnologiche atte a ridurre il consumo energetico e all’autoproduzione di energia elettrica; 

▪ Applicare correttamente le procedure di trattamento dei rifiuti prodotti con lo scopo di minimizzare gli impatti ambientali e 

l’occupazione volumetrica dei rifiuti. 

 

La Direzione Aziendale si impegna, con profondo impegno, a sostenere l’attuazione della suddetta Politica di Gestione 

Ambientale ed il rispetto dei principi in essa contenuti.  

 

Volpiano, 15/01/2022 

 

 

 
La Direzione Generale 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


